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APPEL D'OFFRES

POSTE : JOURNALISTE BENEVOL

t À PROFOS DE L'ORGANISATION

Adis|*s Vobntaires d'lnnovation pour le Développement (AVID asbl) est une association Sans b*rt hffiatif
de droit congolais ayant comme mission d'aæompagneq progressivement les femmes, les jeunes et de
sæsffier l'ensemble de la communauté dans le processus de recherche et de maintien de la paix ainsi
que le *eloppetrent durable. En hnt qu'association sans but lucralif {asHi conposee à 100 ît des
bénevobs dévoués, AVID s'engage pleinement en faveur des æmmunautés vulnérabbs, sans dislinction
d'or€âr€ ethnique, de race, de sexe, de religion ou dbpinion politique. Notre objectif fondamenbl est de
contribuer à la promotion.de la femme et au développement durable dans les Égions les plus défuvoriæes
deb @rblique Démocratique du congo à travens des approches innovantes.

ll. DESCHP/flOltl DU PGSTE

Dars b cadrc de la promotion de la cohésion sæiale entre les communautés locales, de rehaussala voix
de la femme etde contribuer au développement durable, AVID asbl cherche à recrutercinq (5)femmesffilles

iOumdb€s bénévoles dévouées, talentueuses et engagées pour renforær son équipe dynamique au sein
de sm organisation. Ces èmmes et fil|æ irumalistes joueront un rde æsentiel dms la produc{ion des
ætterrus mediatQues de haute qualihâ visant à âluquer, sensibiliser et informer hs communautés bcabs
et ln$*ationales sur le rôle de la femme dans le développement communautairc, dans la promot*rn des
droits humains et la cohésion sociale.

ffi. RESFONSABILFÉS PRINCIPALES
- Rfulter, traiter et difftrser des informations en mettant I'aæent sur les questions relatives arx

dnib des femmes et à legalité des sexes,

Po€€ Femmeslfilles ioumalistes benétacles

Nsnbre descandidates à recruter Cinq (5)

Ræponsable direct Cheffes des programmes radio
Typedewrfat Duré déterminée

LbsrbÈ*vail Baraka/Fizi/Sud-Kivu

Duree 12 mois avec psibilité de renouvellenenten fonction de
la prformance ou des comportemenb de la candklab.

Date fimite de dêpôt des candidatures 15 Novembre 2023
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- Produire et animer des èmissions radio sur diflÉrentes thématiques qui respecbnt les objectiF de
I'organisation et sa vision ;- Ræueifiir des informations fiables sur des événements de I'actualité ou sur des sujels d'aetualitê,
les traiter et les diffuser à la radio,

- Fnoduire des articles et publier des reportages à la radio et sur le site intemet d'AVID et ses pages
des réseaux sociaux ;

- Couwir des événements communautaires et d'actualités locales dans le tenip-irre de Fizi et en
dehons,

- Executer tous les autres travaux demandés par sa hiêrarchie pour la réalisation de la mission de
foqanisation,

IV. PROFIL ETCOMPÉTENCES RESUISES
- Être de nationalité congolaise, residant de la ville de Baraka ou ses environs,- Forte molivation, æpacité avérée à équilibrer les priorités et à travailler de façon autonorne et au

sein d'une equipe multiculturelle ;- É(dhnte com$tence en communication écrite et orale en français et en swahili, (la maitise de
fanglais et dcs fargues æmmunautaires constitue un atout).

- Capacité à realiser des interviews pertinentes et à produire des reportages de qualité,
- Connaisænæ apBrofondie des enjeux liés aux droits des femmes, à I'egalité des sexes et à la

æhæisn sociale.
- tûafrise de l'outil informatique et ceux de communication audiovisuelle (Adobe Audition, Cool

editer, matÉrlelde rdb, etc.) est un atout.
- Excefienbs aptitudes en communication et capacité d'adapbr le langage, le contenu et styde à des

publies ditrérents ;

- Capacité à travaiilér dans un environnement multiculturel,
- æFoser à voyager dans læ milieux ræulés, villes voisines et en dehons du pays en cas de

besoin,

V, EXPÉRENCE ET FORMATION
- Au minimum un Diplôme d'Etat est obligatoire (un diplôme universitaire est un atout),- Uæ furmation en joumalisme, en communication ou dans un domaine connexe æt souhaitêe,

mais fes débutanbs passionnées sonttrÈs encouragées à rcfubr.- Ure experience prealable dans le irumalisme ou la prcduction mediatique est un abut.- tt{Ëforte motivation à contribuer à la promotion des droits des femmes et au dévebppernent
durable est essentielle.

VL CûT{POSITIOH DES DOSSIERS

Les dsnandes doivent être adressées à Mme I'administratrice AVID-DRC, et les dossiers æmplets
doivent co*nprendre une lettre de motivation et un CV en françis ne dépassant pas trois pages avec
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3 référenæs à contacter y compds une carte d'identitélcarte d'électeur. N'oubliez pas de préciser

votre adresse électronique, votre numéro de téléphone (WhatsApp) au besoin, votre pseudo

Fæbûok sipossible.

$I. COMMENT POSTULER

Les candktates inËressées, rânndant aux critères requis, sont invitâes à envoyer leur CV, une bttre de
motivation {ecrit à la main) expliquant leur intérêt pour ce poste à I'adræse e-mail de contact:
a4lrc@'?geil,q0$ avec copie à oardoqretgninwa@mail.,com / isaramHpponlbgôornail.æm et
tæmts{r*fund.cgn

Dans foùfet du mail, veuillez précber "candidafure Joumaliste Benércb - AV|BDRC".

Les csdidafures peuvent aussi être déposeesàans une enveloppe sac sous-plis fermé aux dressæ ci-
après:

Bs*a:
- Bureau de la radio Umoja de Baraka situê à Baraka cente, Q.Malaga I vers fantenne Airtel
- Bureau de la Synergie des Medias pour l'union des foræs, SYMUF, situé dans la commune de

baraka centre, Q.Kalinga Sud, Av.Maison Escale,,N'72.

Uvira: Suteau dministratif AVID à Uvira, Commune Kalundu, Quartier Kilibula, Avenue Lenge ll, n'25.

NB:

- Seules les candidatee présélec'tionnéee pour le test seront contactées.
- Les candidatures féminines issues des filles et femmes peuples autochtones sont vivement

enæuragées,

Nous encourageons toutes les femmes joumalistes passionnées par la promotbn 6 droiB &s Êmmes et
le développement durable à postuler. Nous sommes impatienb de favailler avec rCIus pourÊire entendre
la voix des femmes et contribuer à l'érlification d'une sæiété plus égalitaire et durable.

Paurtoutes auûes questions, veillez nous contacter à l'adresse aviddrc@qmail,com ou au +243 818 10S 611
/€43S5736305.
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à tjvin, le 07 Octob'e 2û23


